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ДОЛЯ ПЕНСИОННОГО СТРАХОВАНИЯ В СТРАХОВАНИИ ЖИЗНИ 

ПОСТОЯННО СНИЖАЕТСЯ: ЕСЛИ В 2015 г. ОНА СОСТАВЛЯЛА 

1,14%, ТО ПО ИТОГАМ 6 МЕСЯЦЕВ 2025 г. - ВСЕГО 0,12%.

Низкий интерес населения и работодателей к пенсионному страхованию обусловлен 

рядом факторов: 

• ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ ИНФЛЯЦИИ 
обесценивает накопления по пенсионному страхованию, при этом страховые тарифы 
рассчитываются с учетом консервативной гарантированной доходности и не могут 
компенсировать такое обесценение

• НИЗКИЙ РАЗМЕР ДОХОДОВ 
обеспечение высоких пенсионных выплат требует  вложений значительных средств, 
которых основная часть населения не имеет

• НАЛОГОВЫЕ ЛЬГОТЫ 
по пенсионному страхованию недостаточно стимулируют граждан к пенсионным 
накоплениям 

• КОРПОРАТИВНЫЕ ПЕНСИОННЫЕ ПРОГРАММЫ 
страховщиков жизни ограниченно востребованы работодателями, так как добровольное 
пенсионное страхование за счет юридических лиц не имеет налоговых льгот, которые 
распространяются на договоры негосударственного пенсионного обеспечения, 
заключаемые с НПФ 

Доля пенсионного страхования в страховании жизни, %

Динамика премий по пенсионному страхованию (млрд ₽)
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Добровольное пенсионное страхование 

от страховщиков жизни и негосударственное 

пенсионное обеспечение от НПФ – близкие по 

целям финансовые продукты для формирования 

негосударственной пенсии.
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Пенсионное страхование может предусматривать ряд опций защиты жизни и здоровья, которые могут быть включены в договоры

пенсионного страхования, но которые недоступны для договоров негосударственного пенсионного обеспечения, имеют

клиентскую ценность для граждан в предпенсионном и пенсионном возрасте и могут включать:

• Защита жизни: страхование на случай ухода из жизни в размере, значительно

превышающем сумму внесенных средств

• Защита здоровья: страхование рисков критических заболеваний,

травматических повреждений и иных случаев причинения вреда здоровью

• Защита трудоспособности: страхование на случай полной или частичной

потери трудоспособности

• Медицинские услуги: медицинские программы и медицинские сервисные

услуги

• Долгосрочный уход: патронажные услуги в случае необходимости

постоянного ухода

• Защита взносов: освобождение от уплаты страховых взносов в случае

постоянной потери трудоспособности

• Гибкие пенсионные выплаты: выбор разной периодичности

пенсионных выплат (ежемесячно, ежеквартально, ежегодно), возможность

изменения установления разного размера выплат в разные периоды

выплат

• Сроки выплат: выбор срочных (в течение определенного периода) или

пожизненных пенсий

• Наследование выплат: срочные или пожизненные пенсии с

гарантированным периодом

• Управление пенсионными выплатами: возможность отсрочки

пенсионных выплат позже наступления пенсионного возраста для

увеличения размера единичных выплат

• Дополнительный инвестиционный доход: дополнительный доход,

выплачиваемый к гарантированным выплатам (если предусмотрено)



РОЛЬ СТРАХОВЩИКОВ 

В ПЕНСИОННОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ 

5

Для повышения роли страховщиков в пенсионном обеспечении граждан необходимо выровнять условия участия

страховщиков жизни и НПФ на пенсионном рынке России

УЧАСТИЕ В ПРОГРАММЕ ДОЛГОСРОЧНЫХ СБЕРЕЖЕНИЙ ЛЬГОТЫ ПО КОРПОРАТИВНОМУ ПЕНСИОННОМУ СТРАХОВАНИЮ

НЕОБХОДИМЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА

• Страховщики жизни должны быть участниками ПДС на тех же 

условиях, что и НПФ, включая государственное софинансирование

и налоговые вычеты, кроме условий, которые могут быть доступны 

исключительно НПФ (перевод пенсионных накоплений)

• Замена НПФ, которая сейчас доступна участникам ПДС, должна 

предусматривать замену не только на другой НПФ, но и на 

страховую организацию

• Дополнительные риски и опции (например, освобождение от уплаты 

взносов в ПДС в случае инвалидности и т.п.), могут быть включены 

в отдельный договор, оформляемый при заключении договора ПДС, 

но при дальнейшем развитии ПДС могут быть факультативно 

включены непосредственно в договор ПДС, чтобы клиент имел 

выбор в условиях различных поставщиков услуг ПДС

• Внесение изменений в ст. 422 НК РФ: освобождение плательщиков (прежде всего, 

юридических лиц) от обложения страховыми взносами во внебюджетные государственные 

фонды помимо сумм пенсионных взносов по договорам негосударственного пенсионного 

обеспечения, заключаемых с НПФ, также сумм страховых взносов по договорам пенсионного 

страхования, заключаемых со страховыми организациями

• в части допуска страховщиков жизни в ПДС: Федеральный закон от 10.07.2023 №299-ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»

• в части гарантий по договорам ПДС, заключаемым со страховщиками жизни: Федеральный 

закон от 26.12.2024 г. № 477-ФЗ «О гарантировании прав по договорам страхования жизни»

• В части налоговых льгот по корпоративному пенсионному страхованию: Ст.422 Налогового 

кодекса Российской Федерации 


