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Основные тренды

в кадровой области

закупок 

Высокая потребность

в кадрах

(борьба за лучших)

1
Снижение качества специалистов 

на открытом рынке

(поиск по знакомым) 

2
Увеличение затраченного 

времени на поиск нового 

сотрудника

(соотношения количества

и качества соискателей) 

3

Для того, чтобы менять процессы и тренды на рынке, а также развивать

закупочную область, необходим ресурс.
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на 1 вакансию в области 

«организации закупок» в среднем

по стране приходится 13 человек

Анализ

1

2

на 1 вакансию в области 

«организации закупок» в среднем

по стране приходится 10 человек

на 1 вакансию в области

«организации закупок» в среднем

по стране приходится 7 человек

на 1 вакансию в области

«поиск закупок/тендеров»

в среднем по стране приходится

15 человек

на 1 вакансию в области

«поиск закупок/тендеров»

в среднем по стране приходится

15 человек

TOP

2 3

4 5

на 1 вакансию в области

«поиск закупок/тендеров»

в среднем по стране приходится

9 человек

6

Вывод: количество соискателей в области закупок растёт — требуется 

проверка качества, — следовательно увеличивается время на отбор. 
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Росэлторг.Кандидаты

— сервис онлайн-рекрутинга

для поиска работы и сотрудников

в сфере электронных торгов. Авторские тесты

на знание 44-ФЗ

и 223-ФЗ — кандидат,

прошедший первичную 

оценку на знание

законодательства 

Только специалисты

в области закупок —

простой поиск 

База знаний для эффективного

проведения собеседований — для работодателя

уже разработаны вопросы по компетенциям

с критериями оценки



ФУНКЦИОНАЛ

1

2

РЕГИСТРАЦИЯ ЧЕРЕЗ 

РОСЭЛТОРГ.ID
3

4

отметка «компания проверена»,

если ваша компания

аккредитована

на площадке

НЕОГРАНИЧЕННОЕ КОЛИЧЕСТВО

ПОЛЬЗОВАТЕЛЕЙ

с последующим распределением

полномочий в вашем

личном кабинете

БЕЗЛИМИТНЫЙ ДОСТУП

К БАЗЕ СОИСКАТЕЛЕЙ

более 50% экспертов работают

на площадке, еще около 40%

хорошо с ней знакомы

ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

В РАМКАХ ЧАТОВ

нет риска, что кандидат

не возьмёт трубку, опасаясь

мошенников



Демо-версия запущена!

Бесплатное размещение вакансий на период 

тестового периода 

1-й квартал 2025 — промышленная эксплуатация


